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ANUNT

MUZEUL JUDETEAN MURES, cu sediul in Targu Mures, str. Maristi, nr. 8 A, in conformitate cu H.G.
286/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare, organizeazs concurs/examen pentru ocuparea
functiilor contractuale vacante sau temporar vacante, pe duratd nedeterminats, respectiv determinat§, in
perioada 20.12.2021 - 22.12.2021, dupad cum urmeazi:

L

1.

Pe duratd nedeterminatd

Muzeograf gradul profesional 1A, cu atributii de arhiva, absolvent de studii superioare de
lungd durati, absolvite cu diploma de licentd si diploma de master, specializarea in istorie,
biblioteconomie, vechime minim3 in domeniul biblioteconomiei de 6 ani —in cadrul Sectiei de
Istorie, din cadrul Muzeului Judetean Mures - 1 post;

Referent de specialitate I, absolvent de studii superioare de lunga durat3, absolvite cu diplom3
de licent3, domeniul management, marketing, vechime minima in aceste domenii de 6 ani, in
cadrul Compartimentului contabilitate, administrativ si deservire, din cadrul Muzeului
Judetean Mures - 1 post.

Pe duratd determinatd

Supraveghetor muzeu — pe perioadd determinats, studii gimnaziale, vechime minim3 in
munca de 6 ani — in cadrul Sectiei de Istorie, din cadrul Muzeului Judetean Mures - 1 post;

Muncitor calificat cu atributii de paznic — pe perioadd determinats, studii liceale absolvite,
atestat de pazi, vechime minima in munci de 6 ani — in cadrul Serviciului Administratia
Palatului Culturii, din cadrul Muzeului Judetean Mures - 1 post.

Calendarul de desfdsurare a concursului/examenului

Concursul/examenul se va desfisura in strada Mardsti, nr. 8A, Targu Mures, judetul Mures, astfel:

Depunerea dosarelor de concurs/examen: 25.11.2021 - 13.12.2021, ora 12, la sediul institutiei
din Targu Mures, str. Marasti, nr. 8 A, cam.1 - secretariat.

Selectia dosarelor de concurs/examen: 14.12.2021, ora 11:00.

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de inscriere la concurs/examen, cu mentiunea admis sau
respins, in data de 15.12.2021, ora 16; 00.

Depunerea contestatiilor pentru etapa de selectie a dosarelor de concurs/examen: 16.12.2021,
intre orele 10:00 - 12:00.

Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs/examen:
16.12.2021, ora 16:00.

Proba scrisd: 20.12.2021, ora 10:00.



b)

)

d)

f)

g

- Afisarea rezultatelor probei scrise: 20.12.202 1, ora 16:00.

- Depunerea contestatiilor la proba scrisd: 21.12.2021, intre orele 9:00 — 11:00.

- Solutionarea contestatiilor la proba scrisa: 21.12.2021, ora 12:00.

- Afisare rezultate contestatiilor la proba scrisi: 21.12.2021, ora 14:00.

- Proba interviu: 22.12.2021, ora 10:00.

- Afisarea rezultatelor probei interviu: 22.12.2021, ora 16:00.

- Depunere contestatiilor la proba interviu: 23.12.2021, intre orele 10:00 — 12:00.

- Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor contestatiilor la proba interviu: 23.12.2021,
intre orele 13:00 - 15:00.

- Afisarea rezultatelor finale ale concursului: 24.12.2021, ora 10:00.

- Prezentare la post (termen limitd): 10.01.2022.

- Relatii suplimentare se pot obtine la telefon: 0365 - 430021.

DOSARUL DE CONCURS/EXAMEN:

Cerere tip de inscriere la concurs/examen, adresati conducitorului institutiei;

Copie dupd actul de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii, precum si
copie dupa certificatul de nastere si dup certificatul de casitorie (dacd este cazul);

Copii dupd documentele care atest3 nivelul studiilor (diplom3 de licentd/diplomd de master/diploma
de doctor, diplom3 de bacalaureat, certificat de absolvire a studiilor gimnaziale insotite de foaia
matricold, dupd caz), precum si dupd alte acte care atests efectuarea unor specializari
(diplomele/certificatele de absolvire/parcurgerea unor cursuri sau stagii de formare), precum si copii
dupd documente care atestd ndeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de institutia
publica;

Copie dupa carnetul de muncd si/sau copia filei corespunzitoare din registrul general de evident a
salariatilor (REVISAL), adeverinte care atestd vechimea in muncs si in specialitatea studiilor;

Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rspundere ci nu are antecedente penale care s3 il faca
incompatibil cu functia pentru care candideazi (declaratia trebuie inlocuitd, pana in ziua concursului cu
cazierul judiciar);

Adeverintd medicald care s3 ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare
abilitate;

Curriculum vitae european conform H.G. nr. 1021/2004;

Notd: Actele prevazute la lit. b) — d) vor fi prezentate si in original in vederea certificirii conformitatii
copiilor cu acestea.

Verificarea dosarelor se realizeazs de citre comisia de organizare a concursului, iar lista candidatilor
admisi sau respinsi se afiseazi la Avizierul institutiei §i pe site-ul institutiei http:// www.muzeulmures.ro.

Conditii generale de participare la concurs:

Candidatii trebuie sd indeplineascd cumulativ urmatoarele conditii:

a) are cetdtenia roméan, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazs, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de citre medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;



f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra statului
ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legétura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

L. CONDITII SPECIFICE DE OCUPARE A POSTURILOR VACANTE, PE PERIOADA NEDETERMINATA

* Muzeograf gradul profesional 1A, cu atributii de arhiv3, absolvent de studii superioare de
lungd duratd, absolvite cu diplom3 de licent3 si diploma de master, specializarea in istorie,
biblioteconomie, vechime minima in domeniul biblioteconomiei de 6 ani —1n cadrul Sectiei de
Istorie, din cadrul Muzeului Judetean Mures - 1 post.

Cerintele postului:

Conditii specifice de participare la concurs:

- absolvent de studii superioare de lung3 durats, absolvite cu diploma de licentd si diploma de master,
specializarea in istorie, biblioteconomie;

- vechime minima in domeniul biblioteconomiei de 6 ani .

Alte cunostinte, competente si abilitati:

- Cunoasterea unei limbi de circulatie internationals ;

- spirit organizatoric si disciplind in munci;

- capacitatea de gestionare eficientd a resurselor alocate;
- capacitatea de asumare a responsabilititii;

- capacitatea de a lucra independent si in echip4;

- capacitatea de adaptare la programul de lucru prelungit in functie de cerintele si solicitsrile pe care le
domeniu sdu de activitate.

Bibliografia si tematica:

1. Legea bibliotecilor nr. 334/2002, republicat;

2. Legea 135/2007 privind arhivarea documentelor in forma electronica;

3. Bulutd, Gheorghe; Craia, Sultana; Petrescu, Victor, Biblioteca azi. Informare si comunicare,
Térgoviste, Bibliotheca, 2004;

4. Ciorcan, Marcel, Bazele biblioteconomiei, Craiova, MIM, 2005;

5. Ciorcan, Marcel, Organizarea colectiilor de bibliotecd, Cluj-Napoca, Casa Cirtii de Stiinta,

2001;

Sérghie, Anca, Biblioteci de specialitate, Sibiu, Alma Mater, 2002;

7. Tratat de biblioteconomie, Vol. I-I1L. Bucuresti, ABR, 2014-2017.

o

Probele de concurs
* Probd scrisa din bibliografia propus3
* |nterviu



Referent de specialitate I, absolvent de studii superioare de lunga durat3, absolvite cu diplom3
de licentd, domeniul management, marketing, vechime minim3 in aceste domenii de 6 ani, in
cadrul Compartimentului contabilitate, administrativ si deservire, din cadrul Muzeului
Judetean Mures - 1 post.

Cerintele postului:

Conditii specifice de participare la concurs:

absolvent de studii superioare de lungd durats, absolvite cu diplomd de licentd, domeniul
management, marketing;

vechime minima in aceste domenii de 6 ani;

perfectionari (specializari): cursurile/specializirile dovedite cu inscrisuri oficiale in domeniu,
constituie un avantaj;

Excelentd cunoastere a limbii roméane, scris si vorbit;

Cunostinte de operare/programare pe calculator: Word, Excel, Power Point;

Cunoasterea unei limbi de circulatie internationals.

Alte cunostinte si abilitati:

sa fie un bun tehnoredactor;

sa fie un bun corespondent, folosind o limb3 corects si bogata in continut;

sd fie un bun specialist in clasarea si arhivarea actelor, corespondentei si documentelor;

sa fie un bun organizator al sistemului informational, capabil sa primeascd, sd prelucreze si s3
transmitd informatii, precum si si tind la zi evidentele pentru conducere si celelalte
compartimente ale muzeului;

sd fie un bun cunoscator al lucrdrilor de secretariat si corespondentd, capabil si inregistreze,
repartizeze si sd urméreascd rezolvarea corespondentei primite, sd pregiteascd raspunsul la
scrisorile indicate de conducere, s prezinte la semnat corespondenta impreund cu materialul de
baza, sd intocmeascd formele de expediere a corespondentei;

sd fie un bun organizator al contactelor intre conducere si persoanele din afara si din interiorul
muzeului;

sa fie un bun specialist in manipularea $i utilizarea aparaturii moderne de birou;

sa fie un lucrdtor capabil s§ redacteze rapoarte, referate, informdri pe baza unor directive
generale si a materialului documentar;

inteligenta (géndire logicd, memorie, capacitate de analizj si sinteza);

corectitudine, tenacitate, seriozitate, diplomatie;

receptivitate, spirit de echip, atentie distributiv;

Capacitatea de a se adapta la sarcini in continua schimbare;

abilitdti de comunicare (orald si scriss) intra - §i interinstitutionald, abilititi de comunicare cu
diverse categorii de public.

Cerinte specifice: disponibilitate pentru program prelungit, atunci cdnd este cazul.

Bibliografia si tematica:

Legea nr. 311/2003, Legea muzeelor si colectiilor publice, publicatd in Monitorul Oficial, partea I,
nr. 528/23.07.2003 si republicaté in Monitorul Oficial cu nr. 207/24.03.2014;

Legea 16/1996 - legea arhivelor, cu modificirile si completarile ulterioare;

Legea 677/21.11.2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date, cu modificirile si completdrile ulterioare;

Legea 544/12.10.2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;



* Ordonanta de Urgenta nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completérile ulterioare;

* Legea nr.53/2003 (republicati) privind Codul Muncii;

* Adina Berciu-Draghicescu, Manual de secretariat §i asistentd manageriald, Editura Universititii
Bucuresti, 2003; Capitolul Il (Tehnici de secretariat), cap. Ill (Functiile secretariatului modern), cap.
IV (Organizarea si prelucrarea arhivei contemporane),cap. V (Management si marketing) cap. VI
(Elemente de protocol) — http://ebooks.unibuc.ro/StiinteADM/secretariat/intro.htm:

* Emil Mare, Marius Tomoiald - Controlul intern managerial, Ed. Stef, 2012 — Cap 3.5.1. Mediul de
control, Cap. 3.5.3. Informarea si comunicarea;

® Regulamentul de Organizare si Functionare al Muzeului Judetean Mures;

* Regulamentul intern al Muzeului Judetean Mures;

* Codul de eticd al Muzeul Judetean Mures.

Probele de concurs

* Proba scrisa din bibliografia propusi
s Interviu

1. CONDITII SPECIFICE DE OCUPARE A POSTURILOR VACANTE, PE PERIOADA DETERMINATA

* Supraveghetor muzeu - pe perioad3 determinats, studii gimnaziale, vechime minimi fin
munca de 6 ani — in cadrul Sectiei de Istorie, din cadrul Muzeului Judetean Mures - 1 post;

Cerintele postului:

Studii: gimnaziale;
¢ Vechime in munca: minim 6 ani;
Alte cunostinte si abilitati:
* Cunoasterea specificului activitatii in munca de supraveghere a patrimoniului, in expozitiile
permanente si in cele temporare;
* Responsabilitatea gestiunii bunurilor incredintate, conform legislatiei in vigoare;
* Program de lucru inegal in functie de cerintele sau solicitirile in zilele de sambata si duminica
si sarbdtori legale, cu timp liber corespunzitor;
e Capacitatea de asumare a responsabilitatii;
* Capacitatea de a lucra independent si in echipa ;

* Abilitati de comunicare cu publicul vizitator.
Bibliografie:

* Legea 319 din 2006 - Legea privind securitatea si sinitatea in munca, Publicata in Monitorul
Oficial, Partea | nr. 646 din 26 julie 2006;

® Legeanr.311/2003, Legea muzeelor si a colectiilor publice , Publicat in Monitorul Oficial, Partea |
nr. 528 din 23/07/2003, republicati;

* Legea nr.53/2003 (republicata) privind Codul Muncii, art. 39 — drepturi si obligatii;

* Regulament de organizare si functionare a Muzeului Judetean Mures;

* Regulament de ordine interioara a Muzeului Judetean Mures;

* Codul de eticd al Muzeul Judetean Mures.



* Muncitor calificat cu atributii de paznic — pe perioadad determinatd, studii liceale absolvite,
atestat de pazd, vechime minim3 in munc3 de 6 ani — in cadrul Serviciului Administratia
Palatului Culturii, din cadrul Muzeului Judetean Mures - 1 post.

Cerintele de participare la concurs:

Studii: studii liceale absolvite;

Vechime in munc3 : minim 6 ani;

Atestat de pazi;

Disponibilitatea de a lucra dupa un program flexibil;
Program de lucru inegal in functie de cerintele sau solicitérile in zilele de sAmbéts si duminica si sdrbatori
legale, cu timp liber corespunzitor;
Capacitatea de asumare a responsabilitatii;
Recomandare de la ultimul loc de munca.

Bibliografie:

Calendarul
de
desfasurare a
concursului/
examenului

Lege 333/ 2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor,
republicata in Monitorul Oficial nr 189/2014, cu modificirile si completdrile ulterioare;

HG 301/2012 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a Legii 333/2003;
privind paza obiectivelor , bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, Monitorul Oficial nr
335/2012, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea 319 din 2006 - Legea privind securitatea si sinitatea in munca, Publicata in
Monitorul Oficial, Partea I nr. 646 din 26 iulie 2006, Cap IV. Obligatiile lucratorilor;
Legea 53/2003 — Codul muncii :” Rispunderea disciplinara”;

Regulament de organizare si functionare a Muzeului Judetean Mures;

Regulament de ordine interioara a Muzeului Judetean Mures;
Codul de eticd al Muzeul Judetean Mures.

Etapd concurs/examen

Data

Afisarea anuntului

25.11.2021

Depunerea dosarelor

25.11.2021 - 13.12.2021, ora 12

Selectia dosarelor de concurs

14.12.2021, ora 11:00

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor

15.12.2021, ora 16: 00

Depunerea contestatiilor la selectia dosarelor

16.12.2021, intre orele 10:00 — 12:00

Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor
selectiei dosarelor

16.12.2021, ora 16:00

Proba scrisa

20.12.2021, ora 10:00

Afisarea rezultatelor probei scrise

20.12.2021, ora 16:00

Depunere contestatiilor la proba scris3

21.12.2021, intre orele 9:00 — 11:00

Solutionare contestatii proba scrisi

21.12.2021, ora 12:00

Afisarea rezultatelor contestatiilor la proba scrisa

21.12.2021, ora 14:00

Proba interviu

22.12.2021, ora 10:00

Afisarea rezultatelor probei interviu

22.12.2021, ora 16:00

Depunerea contestatiilor la proba interviu

23.12.2021, intre orele 10:00 — 12:00

Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor
“contestatiilor la proba interviu

23.12.2021, intre orele 13:00 - 15:00

isarea rezultatelor finale ale concursului

24.12.2021, ora 10:00

10.01.2022

rezentare la post (termen limit3)

#

DIRECTOR,

Otvos g/ffoppény Bulcsu




